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ANUNT CONCURS

Ocuparea postului vacant de Supraveghetor muzeu grad |- Cor 962910
Postat in data de 6 august 2018

Muzeul de Arta Cluj-Napoca organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante:

Supraveghetor muzeu grad | - Cor 962910 -(1 post)- perioada nedeterminata - Nivel studii = medii

Concursul se va desfasura la sediul institutiei, in data de 29 august 2018 orele 10, proba scrisé, iar interviul in data de 3
septembrie 2018 orele 10.00

1. Cerinte principale:

1. Studii medii;

2. Experientd acumulatd in desfasurarea activitatii de supraveghere poate constitui avantaj;

3. Aptitudini si abilitéti ridicate de comunicare si relationare in raporturile cu echipa muzeului
si, respectiv, cu publicul vizitator;

4. Responsabilitate fatd de bunurile care fac obiectul patrimoniului institutiei.

II. Cerinte generale privind participarea la concurs:

Poate participa la concursul organizat orice persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
1. Are cetitenie romand, cetdtenie a altor state membre ale UE sau a statelor apartindnd
spatiului economic european si domiciliul in Romania;

2. Capacitate deplind de exercitiu;

3. Cunoasterea limbii romane, scris si vorbit;

4. Stare de séndtate corespunzétoare postului pentru care candideaza (atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile medicale abilitate);

5. indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice, potrivit
cerintelor postului;

6. Nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei (cu exceptia cazului in care a
intervenit reabilitarea).

II1. Abilitati, calititi si aptitudini necesare:
- bun spirit de observatie, grija pentru detalii, memorie vizuald dezvoltat;



- rabdare, vigilenta sporita, atentie concentrati si distributiva, rapiditate in reactii;

- acuitate vizuald si auditivi in limite normale;

- abilitati ridicate si eficiente de comunicare, mediere si relationare interpersonali;

- abilitdti ridicate si eficiente de comunicare, mediere si relafionare cu diverse categorii de public
vizitator;

- rezistentd la stres si incordare psihica;

- capacitatea de a rezolva eficient probleme;

- capacitatea de asumare a responsabilititilor in limita atributiilor specifice postului;

- capacitatea de a lucra individual si in echips;

- capacitate de planificare si organizare a timpului de lucru;

- capacitate de gestionare eficient3 a resurselor alocate;

- capacitate de conlucrare, colaborare si intrajutorare;

- capacitate de autoperfectionare si de valorificare a experientei dobandite;

- capacitate de pastrare a confidentialitatii;

- devotament si loialitate fat de institutie;

- integritate moral3 si etici profesional;

- disponibilitate pentru program de sdmbiti si duminica si pentru program de lucru prelungit in
functie de cerintele si solicitarile pe care le impune activitatea muzeald specifica.

IV. Probele de concurs:

Etapele concursului:

Proba scrisa : 29 august 2018- orele 10.00 la sediul Muzeului de Arti Cluj-Napoca

Interviu: 3 septembrie 2018- orele 10.00 la sediul Muzeului de Arti Cluj-Napoca.

La proba de interviu pot participa doar acei candidati care au fost admisi la proba scrisa.

Contestatiile referitoare la rezultatul concursului, respectiv rezultatele pe etape ale
concursului pot fi depuse in termen de maxim 48 de ore de la data afisarii rezulatelor
probei scrise ori a interviului, la sediul Muzeului de Arti Cluj-Napoca, secretariat.

Data limiti pani la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este de 20

august 2018 orele 14,00 la sediul institutiei.

V.Pentru finscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine:

. formularul de inscriere;

. copia actului de identitate;

. copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor;

. copia carnetului de munci-extras Revisal;

. cazier judiciar;

. adeverinta medicali care atesti starea de sinitate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

7. curriculum vitae.
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Bibliografie

1. Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor si valorilor (actualizat);
2. Legea nr. 319/2006 privind protectia si securitatea in munca (actualizati);



3. Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii (Titlul IT — Cap. 2 — Principalele drepturi si indatoriri ale

salariatilor (actualizatd);
4. Legea nr. 311/2003 a muzeelor si a colectiilor publice, republicatd, cu modificarile si

completérile ulterioare;
5. Hot#rarea nr. 1546/2003 pentru aprobarea Normelor de conservare si restaurare a bunurilor

culturale mobile clasate;
6. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritétile si

institutiile publice.
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Referent de specialitate: Muresan Simona
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